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 السدتخمص
ىجف البحث الحالي  إلى التعخف عمى شبيعة العلاقة الارتباشية بيغ ميارات الحكسة 

ختبارية )تشطيع وقت الاختبار، التعامل مع ورقة الأسئمة، التعامل مع ورقة الإجابة، ميارة السخاجعة( الا
وأبعاد العجالة الأكاديسية )التقػيع الأكاديسي، التعامل مع الصلاب، تقجيع السعمػمات لمصلاب، تشطيع 

( 553شة البحث الحالي مغ)العسل وتػزيع السيام(  كسا يجركيا شلاب كمية التخبية بقشا، وتكػنت عي
شعبة الصفػلة( بستػسط عسخ  –تعميع أساسي  –شالبًا وشالبة مغ شلاب كمية التخبية بقشا )تعميع عام 

، وتع استخجام مؿياس الحكسة الاختبارية إعجاد)الباحثة(، 6.65وانحخاف معياري قجره  36.45قجره 
لشتائج إلى وجػد علاقة ارتباشية مػجبة ذات ومؿياس العجالة الأكاديسية إعجاد )الباحثة(، وأشارت ا

دلالة إحرائية بيغ ميارات الحكسة الاختبارية )تشطيع وقت الاختبار، التعامل مع ورقة الأسئمة، 
التعامل مع ورقة الإجابة، ميارة السخاجعة( وأبعاد العجالة الأكاديسية )التقػيع الأكاديسي، التعامل مع 

 ب، تشطيع العسل وتػزيع السيام( كسا يجركيا شلاب كمية التخبية بقشا.الصلاب، تقجيع السعمػمات لمصلا

 ميارات الحكسة الاختبارية، العجالة الأكاديسية السجركة، طلاب كمية التخبية. الكمسات السفتاحية:
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Test Wiseness skills and their relationship to academic justice 

as perceived by students of the Faculty of Education in Qena 

Abstract 

The aim of the current research is to identify the nature of the 

correlation between Test Wiseness skills (organizing test time, dealing with 

the question paper, dealing with the answer sheet, review skill) and the 

dimensions of academic justice (academic evaluation, dealing with students, 

providing information to students, organizing work and distributing tasks) as 

perceived by the students of the Faculty of Education in Qena. The sample of 

the current research consisted of (180) male and female students from the 

Faculty of Education in Qena (general education - basic education - 

childhood division) with an average age of 20.63 and a standard deviation of 

0.87. The Wiseness test scale prepared by (the researcher) was used, and the 

academic justice scale prepared by (the researcher), The results indicated that 

there is a positive, statistically significant correlation between Test Wiseness 

skills (organizing test time, dealing with the question paper, dealing with the 

answer sheet, review skill) and the dimensions of academic justice (academic 

evaluation, dealing with students, providing information to students, 

organizing work and distributing Tasks) as perceived by students of the 

Faculty of Education in Qena. 

Key Words: Test Wiseness skills, perceived academic justice, Faculty of 

Education students. 
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 مقجمة
تعج السخحمة الجامعية مغ أىع السخاحل في حياة الإندان، بدبب ما تزيفو مغ فخص الشسػ 
الذخري والتعمع الأكاديسي، غيخ أن ىحه السخحمة كأي مخحمة يسخ بيا الإندان يػاجو فييا الصلاب 

والتستع  بعس التحجيات، ولكي يجتاز الصالب ىحه السخحمة بشجاح يشبغي عميو بحل الجيج والسثابخة،
بالتفاؤل والشطخة الإيجابية لمحياة والاستفادة مغ معارفو ومعمػماتو لإجادة الترخف مغ خلاليا في 

 مػاقف الحياة السختمفة، وتعج الحكسة ىي السدئػلة عغ إدارة ىحه السعارف.
وتشذأ الحكسة مغ علاقة تكاممية بيغ خرائز متشػعة تذسل قجرات عقمية، وخرائز 

متجاخمة بيغ الذخرية والسعخفة، وقج يديل نسػ القجرات العقمية تصػر الحكسة لجى شخرية، وقجرات 
الفخد مغ خلال الدساح بجمج جػانب أو أنػاع مختمفة مغ السعارف والسعمػمات، ومغ خلال قجرة الفخد 
عمى إصجار الأحكام، فيي تعبخ عغ صفة فخدية؛ لحا تتزسغ بخامج تشسية الحكسة عجيج مغ الأبعاد 

التأمل وضبط الانفعالات والقجرة عمى التعامل مع الآخخيغ، واختيار الحمػل السشاسبة لحل  مثل
 .3606في: زكي، )  (Phusopha et al, 2015السذكلات

 Testوارتبط متغيخ الحكسة في السجال الشفدي والتخبػي بسرصمح الحكسة الاختبارية 
Wiseness ( بأنيا مجس3606والتي أشار إلييا عبجربو ) ػعة السيارات التي يدتخجميا بعس

الصلاب بفاعمية أكثخ مغ البعس الآخخ، وتعكذ مجى وعييع خلال مػاقف الاختبارات وتطيخ في 
حرػليع عمى درجات أعمى مسا يسكشيع الحرػل عميو وفقًا لسدتػى معخفتيع بالسحتػى الحي تؿيدو 

الاختبار، التخسيغ السشصقي، تجشب الػقػع تمظ الاختبارات، وتتسثل تمظ السيارات في )ميارة إدارة وقت 
 في الخصأ وتجاركو، تػضيف صيغ الاختبار، السخاجعة(.

وىشاك العجيج مغ الجراسات التي تشاولت متغيخ الحكسة الاختبارية نطخًا لأىسيتو وتأثيخه عمى 
تجريبي ( التي ىجفت إلى معخفة أثخ بخنامج 3606درجات الصلاب في الاختبار مثل دراسة )الخػلي، 

لسيارات الحكسة الاختبارية عمى الأداء والتخسيغ والسخاشخة والححر في مػاقف اختبارية معيارية 
( إلى الكذف 3606السخجع ومحكية السخجع لجى شلاب الجامعة، وىجفت دراسة )الدعجي والذسخى، 

ظ عغ الحكسة الاختبارية وعلاقتيا بفاعمية الحات الإبجاعية لجى شمبة الجامعة، وكحل
( التي ىجفت إلى الكذف عغ العلاقة بيغ الحكسة الاختبارية واليقطة العقمية 3607دراسة)محمد،

 والتذػىات السعخؼية لجى شلاب كمية التخبية.
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( بأن استخجام ميارات الحكسة الاختبارية لا يعج بجيلًا عغ تحريل 3636كسا ذكخ مدعػد )
الاختبارية الأعمى ليحرل عمى أعمى درجة  مادة الاختبار، بل عامل مداعج لمصالب ذي الحكسة

مسكشة في الاختبار، والحرػل عمى درجة مشخفزة لمصالب ذي الحكسة الاختبارية السشخفزة، لحا 
فيي تعج أحج السرادر السحتسمة لإحجاث تبايغ في درجات الصلاب عمى الاختبارات التحريمية 

 السختمفة.
جيجة لمصالب تديع في مداعجتو عمى التصػر  وفي ىحا الدياق لابج مغ تػفيخ بيئة نفدية

والتشسية وتحقيق الأىجاف السشذػدة، ومغ السكػنات السيسة ليحه البيئة ميارات الحكسة الاختبارية 
، فالعجالة Justiceبالإضافة إلى الستغيخات الإيجابية الأخخى؛ وحتى يتسكغ الصالب مغ إدراك العجالة 

 لب بالارتياح، وإذا غابت يذعخ بالذظ وعجم الثقة في الآخخيغ.حق لكل شالب، فإذا سادت شعخ الصا
ولحلظ فالعجالة برفة عامة مصمب ميع وضخوري لكل مغ يعير عمى الأرض، مغ أجل أن 
ييشأ بحياتو ويذعخ بالخضا والدعادة وحب العسل والعصاء، والعجالة ليدت حكخًا عمى أفخاد معيشيغ أو 

وإنسا لابج أن تكػن ىي اليجف والغاية الكبخى في كل زمان وفي  مؤسدات بعيشيا أو زمان دون غيخه،
كل مؤسدة، وكسا ىػ الحال في الدياق الاجتساعي والػضيفي لمعجالة، وتصبيقاتيا التخبػية، فالصالب 

حتى يتسكغ الصالب مغ إدراك  مثل السػضف في السشطسة يقارن نفدو بذخز مخجعي؛ وبالتالي
 العجالة.

( أن مػضػع العجالة ىػ مػضػع ميع Mohammed et al., 2017وأوضحت دراسة )
يجب أن يحتخم في كل مجالات الحياة، وبحلظ يتػجب إلقاء نطخة عميو في البيئات التخبػية، وخاصة 
البيئة الجامعية لسا لو مغ آثار عجيجة عمى الأنذصة الأكاديسية لمصالب، ولكغ قمسا يمتفت أحج لمعجالة 

مؤسداتيع التعميسية رغع أىسيتيا، فإدراكيع لأداء عزػ ىيئة التجريذ عمى أنو كسا يجركيا الصلاب في 
لا يتدع بالعجالة ويشصػي عمى الطمع قج يكػن لو أثخه الدمبي عمى أدائيع الأكاديسي، ومغ ىشا تع تقجيع 

 إلى التخاث التخبػي.   Academic justiceمفيػم العجالة الأكاديسية
أن مفيػم العجالة الأكاديسية يعكذ مدتػى التبادل ( 3635وأوضحت دراسة فخيج )

الاجتساعي القائع بيغ كل مغ السعمسيغ وشلابيع، وأن العجالة الأكاديسية تقػم عمى إدراك الصالب 
لسجى التػازن بيغ مدتػى ما يبحلو مغ جيػد )مجخلات( ومدتػى ما يحرل عميو مغ نتائج متسثمة في 
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مغ جانب معمسيو )مخخجات(، وكحلظ مجى إحداسو بالعجالة عشج )الجرجات والتقجيخات والسكافآت( 
 مقارنة ما حرل عميو مغ مخخجات بدملائو الآخخيغ.

وتتسثل العجالة الأكاديسية السجركة ؼيسا يجركو الصالب مغ مػضػعية في إجخاءات تجريذ 
عمى السدتػييغ السقخر وتقييع مخخجاتو، والصخيقة التي يعامل بيا أستاذ السقخر الصالب وزملاءه 

الأكاديسي والإنداني، كسا أنيا وفقًا لسشطػر الصالب؛ فيي تتزسغ مجى ما يقجمو مغ جيج والتدام 
ومتابعة وما يحرل عميو بالسقابل مغ نتائج، مقارنة بسا قجمو زملاؤه، فإن أدرك عجم الإنراف في 

يجه وتأثخ التدامو وأداؤه التعامل وشظ في نداىة اتخاذ الإجخاءات وتػزيع درجات الاختبار، قل ج
 (.3607؛ الحسيجي واليػسف، 3604الجراسي )الخزخ وجاد الخب. 

وتعكذ العجالة الأكاديسية السجركة مجى إدراك الصالب بعجالة الأساليب الستبعة في تحجيج 
نػاتج جيػده ونداىة السعاييخ وسلامة الإجخاءات التي اتبعت كإجخاءات تقييع الأداء، ومدتػى إحداس 
الأفخاد بعجالة السعاممة عشج تصبيق الإجخاءات، وتتزسغ مجسػعة مغ الأبعاد تتسثل في العجالة 

 (.3607التػزيعية، الإجخائية، التعاممية، السعمػماتية )واعخ،
كسا أن العجالة الأكاديسية لا تعشي أن يحرل جسيع الصلاب عمى نفذ السخخجات )التقجيخات 

عمى ما يدتحقو مغ مخخجات وما يتساشى مع ما قجمو مغ  / الجرجات( بل أن يحرل كل شالب
 (Shamma & Al-Zubi,2020مجخلات )

ولأن شعػر الصالب بعجم تحقيق العجالة سيؤثخ سمبًا عمى دافعيتو لمعسل وتفاعمو مع زملائو 
، ولحلك كان من الزخوري التعخف عمى العلاقة الأمخ الحي يؤدي إلى انخفاض تحريمو الأكاديسي

 ارات الحكسة الاختبارية والعجالة الأكاديسية كسا يجركيا طلاب كمية التخبية بقشا.بين مي

    مذكمة البحث 
إن التحاق الصالب بالجامعة وخاصة كمية التخبية يداعجه عمى اكتداب السيارات الاجتساعية 

لو فخصة  والسعخؼية والانفعالية والرحية مغ خلال ما تقجمو مغ أنذصة شلابية مختمفة، كسا تتيح
للاستقلال وإثبات الحات، وتعج مخحمة الذباب الجامعي مغ السخاحل السيسة في تكػيغ الذخرية، 
وعميو فإن ما يتعخض لو الصالب خلال ىحه السخحمة مغ ضغػشات ، تتخك أثخًا سمبيًا في بشية 

مغ قبل  ومغ ىحه الزغػشات التي قج يػاجييا شعػره بعجم تحقيق العجالة الأكاديسية-الذخرية 
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ؼيسكغ أن يؤثخ ذلظ عمى ما يبحلو الصالب مغ جيج ومثابخة وعمى مجى ثقتو بشفدو وتقجيخه  -معمسيو
 (.3606لحاتو، وكحلظ عمى دافعيتو لمتعمع ولمؿيام بأي نذاط في الحياة الجامعية )شحاتو،

ومغ خلال اشلاع الباحثة عمى مجسػعة مغ الجراسات والبحػث الدابقة مثل دراسة 
(Mather,2004 Dodeen&Abdelmabood,2005، ،3665والذحات)  والاشلاع عمى بعس

ما جاء في التخاث الديكػلػجي ؼيسا يتعمق بستغيخات البحث الحالي والستسثمة في نتائج عجد مغ 
الجراسات عغ ميارات الحكسة الاختبارية، يتزح أنيا مغ الستغيخات السيسة في السجال الأكاديسي؛ لسا 

 عمى أداء ونتائج تعمع الصلاب. ليا مغ تأثيخ
( إلى أن الحكسة الاختبارية وإلسام الصلاب Mather,2004حيث أشارت نتائج دراسة )

بسحتػى مادة الاختبار يحدغ أداءىع في الاختبارات، وتتفق نتائج دراسة 
(Dodeen&Abdelmabood,2005 ،بأن تشسية الحكسة الاختبارية 3665(، ودراسة )الذحات )

ل فعال وقػي لحرػل الصلاب عمى درجات مختفعة في الاختبارات، وتػصمت نتائج دراسة يؤثخ بذك
( إلى عجم وجػد فخوق دالة إحرائيًا لستغيخ الحكسة الاختبارية يخجع لمشػع؛ حيث 3606)الدمسي، 

يدتخجم الصلاب )ذكػرًا وإناثًا( ميارات الحكسة الاختبارية مغ أجل تشطيع إجاباتيع، والحرػل عمى 
رجات مختفعة في الاختبار وىػ مصمب يتذابو ؼيو كل مشيع، كسا أوضحت وجػد علاقة ارتباشية د

 إيجابية دالة إحرائيًا بيغ الحكسة الاختبارية والتفكيخ الإيجابي. 
وبشاءً عمى الحػار مع الصلاب لسشاقذة الرعػبات التي يذعخون بيا، فقج ذكخ بعس 

عمى الخغع مسا يبحلو مغ جيج في الجراسة وحزػر جسيع الصلاب أنو يذعخ بعجم الخضا والقمق، 
السحاضخات، وذكخ شلاب آخخون أنيع يبحلػن نفذ الجيج ويحزخون جسيع السحاضخات كسا يقػمػن 
بتشفيح جسيع التكميفات السصمػبة، ولكشيع يفاجئػن بالحرػل عمى تقجيخ أقل مغ زملائيع، وكثخة 

 ترار عسمية تقػيسيع عمى ؾياس الجػانب السعخؼية فقط.الذكاوى مغ عجم عجالة شخق الترحيح، واق
( أن نتائج العجيج مغ الجراسات في (Berti et al., 2011وفي ىحا الدياق أشارت دراسة 

البيئات التخبػية تطيخ برفة عامة الآثار التي يسكغ أن يحجثيا مفيػم العجالة في مجالات عجيجة في 
غ أن تؤثخ في دافعية الصالب لمتعمع، ويسكغ أن تذكل وجيات حياة الصالب، فالعجالة التػزيعية يسك

نطخه عغ السجتسع العادل وغيخ العادل ويسكغ أن تؤثخ أيزًا العجالة الإجخائية عمى دافعية الصالب 
( إلى أن ىشاك علاقة (Berti et al., 2016وثقتو تجاه عزػ ىيئة التجريذ، كسا تػصمت دراسة 
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كل مغ دافعية الصالب لمتعمع ومعتقجاتو الذخرية عغ العجالة والتػجو إيجابية بيغ عجالة السعمع و 
 الإيجابي السدتقبمي.

( أن إدراك الصالب لمعجالة الأكاديسية يسكغ 3630اتداقًا مع ما سبق، أشارت دراسة )عميػة، 
جيو أن يكػن لو تأثيخ عمى مدتػى دافعيتو للإنجاز والتفػق؛ لأن الصالب قج يذعخ أنو يبحل كل ما ل

مغ جيج ومثابخة وكفاح ولكشو لا يحرل عمى ما يخيج، وكحلظ قج يؤثخ إدراك الصالب لمعجالة 
الأكاديسية عمى ثقة الصالب حػل تشطيع وتشفيح مياراتو السعخؼية والدمػكية والاجتساعية الزخورية 

 للأداء الشاجح لمػصػل إلى اليجف.
قة بيغ ميارات الحكسة الاختبارية وبحلظ ييجف ىحا البحث إلى التعخف عمى شبيعة العلا

 والعجالة الأكاديسية كسا يجركيا شلاب كمية التخبية بقشا مغ خلال الإجابة عغ التداؤل الآتي: 
  ىل تػجج علاقة ارتباشية دالة إحراائيًا بايغ مياارات الحكساة الاختبارياة والعجالاة الأكاديسياة

 السجركة؟

 ىجف البحث:
عمى شبيعة العلاقة بيغ ميارات الحكسة الاختبارية والعجالة  ييجف البحث الحالي إلى التعخف

 الأكاديسية كسا يجركيا شلاب كمية التخبية بقشا.

 أىسية البحث:
 تكسغ أىسية البحث الحالي في:

  تقجيع ترػر نطخي عغ العجالة الأكاديسياة يدايع فاي إثاخاء الإشاار الشطاخي الساختبط بالعجالاة
 خخيغ لتقجيع ترػرات نطخية أخخي وأدوات ؾياس ليا.الأكاديسية ويذجع الباحثيغ الآ

  قج تداعج نتائج ىحا البحث في تصػيخ وتحديغ مدتػى العجالة الأكاديسية، مغ خلال
 الاىتسام بسيارات الحكسة الاختبارية.

  تفيج دراسة الحكسة الاختبارية لجى شلاب الجامعة في تقري العػامل السختبصة بانخفاض
تبارات وكحلظ ارتفاعو، الأمخ الحي قج يفيج في تحفيد العػامل السداعجة أداء الصالب في الاخ

 عمى الأداء الجيج.
  تقجيع أدوات لؿياس ميارات الحكسة الاختبارية والعجالة الأكاديسية يسكغ أن يدتفيج مشيا

 الباحثيغ في البحػث الشفدية والتخبػية السدتقبمية.



 م0202 أغدطذ – 1ج –( 46عجد)                          ..     ...........ميارات الحكسة الاختبارية

Print: (ISSN: 0561-2537) Online:(ISSN: 5292-2735)                         - 643 - 

 مرطمحات البحث
    الحكسة الاختباريةWiseness Test  

الباحثة إجخائيًا بأنيا قجرة الصالب عمى التحكع في السػقف الاختباري، وإعصاء  تعخفيا
الإجابات الرحيحة عمى أسئمة الاختبار بالاستفادة مغ السعمػمات الستػفخة في الاختبار نفدو، وذلظ 

مع ورقتي الأسئمة مغ خلال تشطيع وقت الاختبار، والاستفادة مغ صياغة أسئمة الاختبار، والتعامل 
والإجابة بذكل جيج بالإضافة إلى السخاجعة الجيجة، لمحرػل عمى درجات أفزل في الاختبار، 

 وتتحجد بالجرجة التي سيتع الحرػل عمييا نتيجة تصبيق مؿياس الحكسة الاختبارية.

  العجالة الأكاديسيةAcademic Justice 
علاقة بيشو وبيغ معمسو في السؤسدات الأكاديسية تعخفيا الباحثة إجخائيًا بأنيا إدراك الصالب لم

الجامعية، ومقارنتيا بدملائو كجساعة مخجعية عمى السدتػييغ الإنداني والأكاديسي، كحلظ إدراكو 
لإجخاءات تجريذ السقخر وتقييع مخخجاتو بذكل مػضػعي، ويتحجد بالجرجة التي سيتع الحرػل عمييا 

  ية السجركة.نتيجة تصبيق مؿياس العجالة الأكاديس

 محجدات البحث
 جامعة جشػب الػادي. –تع تصبيق البحث الحالي بكمية التخبية بقشا محجدات مكانية:  -0
 م.3632-3635تع تصبيق البحث خلال الفرل الجراسي لمعام الجامعيمحجدات زمانية:  -0
 عيشة مغ شلاب كمية التخبية بقشا.محجدات بذخية:  -3
 محجدات مشيجية: وتشقدم إلى: -6

اعتسج البحث الحالي عمى السشيج الػصفي الارتباشي لتحقيق أىجافو في لبحث: مشيج ا
التحقق مغ شبيعة العلاقة بيغ ميارات الحكسة الاختبارية والعجالة الأكاديسية كسا يجركيا شلاب كمية 

 التخبية بقشا.

 أدوات البحث: 
 مؿياس الحكسة الاختبارية )إعجاد الباحثة(. -0
 ة )إعجاد الباحثة(.مؿياس العجالة الأكاديسي -3

 معامل ارتباط بيخسػن.الأساليب الإحرائية: 
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 الإطار الشظخي والجراسات السختبطة:
 Test – Wisenessالحكسة الاختبارية  .1
 أ. مفيهم الحكسة الاختبارية  

تصػرت شخق التعميع مغ الصخيقة التقميجية القائسة عمى التمقيغ والتكخار والحفظ والقجرة عمى 
ى تعميع الصلاب كيف يتعمسػن بأنفديع، وكيف يبحثػن عغ السعمػمات، ويدعػن إلى الاستخجاع إل

أحج العػامل  Test-Wisenessاكتذافيا وتصػيخىا بسا يخجم مجتسعاتيع، وتعج الحكسة الاختبارية 
الذخرية السيسة التي تؤثخ في أداء الصالب عمى الاختبار؛ لحا تدايج الاىتسام بذكل واضح في الآونة 

 خيخة بسػضػع الحكسة الاختبارية.الأ
وتعشي الحكسة الاختبارية قجرة الصالب عمى استخجام السيارات خلال أدائو عمى الاختبارات 
مغ أجل التعبيخ عغ مجى معخفتو بالسحتػى الحي قام بجراستو بذكل أفزل، والحرػل عمى درجات 

غ الحكي القائع عمى استخجام مختفعة في الاختبار التحريمي وذلظ مغ خلال القجرة عمى التخسي
 (. 3665السشبيات والسفاتيح التي قج تػجج في الاختبار )عبجالػىاب،

بأنيا قجرة الصالب العقمية عمى تػضيف التمسيحات  ((Haynes  2011وأشار إلييا   
 السػجػدة بسفخدات الاختبار في التػصل إلى الإجابات الرحيحة مغ البجائل الستاحة والتي لا يدتصيع

( بأنيا قجرة الصالب 3607الإجابة عشيا في ضػء معخفتو بسحتػى السادة الجراسية، كحلظ يعخفيا محمد )
عمى التحكع في السػقف الاختباري وذلظ مغ خلال تشطيع وقت الاختبار والاستفادة مغ صياغة أسئمة 

 الاختبار والتعامل الجيج مع ورقتي الأسئمة والإجابة والسخاجعة.
ت الحكسة الاختبارية بأنيا قجرة معخؼية مكتدبة لسجسػعة مغ ميارات الاستفادة وأيزًا عُخّف

مغ خرائز مػقف الاختبار، والتي يسارسيا الصالب أثشاء الاختبار لتحديغ درجتو )قشجيل ومػسى، 
3633.) 

ويتبيغ مغ خلال الترػرات الدابقة أن مفيػم الحكسة الاختبارية حطي باىتسام عجيج مغ 
ي مياديغ التخبية وعمع الشفذ، فأصبح محػر اىتساميع عمى مجى عقػد، وبالتالي يسكغ الباحثيغ ف

استخلاص تعخيف لمحكسة الاختبارية بأنيا قجرة الصالب عمى التحكع في السػقف الاختباري، وإعصاء 
ظ الإجابات الرحيحة عمى أسئمة الاختبار بالاستفادة مغ السعمػمات الستػفخة في الاختبار نفدو، وذل
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مغ خلال تشطيع وقت الاختبار، والاستفادة مغ صياغة أسئمة الاختبار، والتعامل مع ورقتي الأسئمة 
 والإجابة بذكل جيج بالإضافة إلى السخاجعة الجيجة، لمحرػل عمى درجات أفزل في الاختبار.

  ميارات الحكسة الاختباريةب. 
( التي 3605يف )وادي ،ضيخت ترشيفات عجيجة لسيارات الحكسة الاختبارية مثل ترش

صشفتيا إلى سبع ميارات ىي: إدارة وقت الاختبار والتخسيغ وتجشب الخصأ والاستفادة مغ خرائز 
بشاء الاختبار والتعامل مع ورقة الأسئمة والتعامل مع ورقة الإجابة والسخاجعة، كسا صشفيا 

وقت الاختبار والتعامل مع  ( إلى خسذ ميارات ىي: التييئة الحاتية للاختبار وإدارة3602)العشدي،
 صيغ الأسئمة والتخصيط لمحل، والسخاجعة.

ومغ خلال الترشيفات الدابقة لسيارات الحكسة الاختبارية يسكغ لمباحثة تحجيج مجسػعة 
السيارات التي اتفقت عمييا معطع الجراسات الدابقة والتي سػف يعتسج عمييا البحث الحالي وتتسثل 

 في:

 ختبار:ميارة تشظيم وقت الا 
يقرج بيحه السيارة مجى قجرة الصالب عمى تشطيع الػقت السحجد للاختبار بتخريز وقت 
مشاسب لكل سؤال ؾياسًا عمى بؿية الأسئمة، حتى لا يدتشفح بعزيا وقتًا أشػل عمى حداب البعس 

 الآخخ أو عمى الػقت الحي سيتع تخريرو لمسخاجعة.

 :ميارة التعامل مع ورقة الأسئمة 
قجرة الصالب عمى قخاءة تعميسات الاختبار، وتكػيغ فكخة عامة عغ جسيع الأسئمة  وتعشي مجى

وقخاءتيا قبل البجء في الإجابة، وتحجيج الكمسات السفتاحية في كل سؤال، وتكخار قخاءة الدؤال لمتأكج 
 مغ السصمػب.

 :ميارة التعامل مع ورقة الإجابة 
يدىا قبل البجء في كتابتيا، وتقجيع أفزل إجابة تذيخ تمظ السيارة إلى التفكيخ في الإجابة وتجي

مسكشة والاىتسام بعخض عشاصخ الإجابة في تدمدل مشصقي، وتجشب الذصب وتخريز صفحة أو 
 أكثخ لكل سؤال مغ أسئمة الاختبار.
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 :ميارة السخاجعة 
وتذسل مجى قجرة الصالب عمى مخاجعة ورقة الأسئمة والإجابة، مغ خلال التأكج مغ عجم تخك 

ي سؤال دون الإجابة عشو، والتأكج مغ صحة الإجابات وتشطيسيا، واكتذافو للأخصاء التي وقع فييا أ
 وترػبييا، والتأكج مغ استكسال بياناتو قبل تدميع ورقة الإجابة.

ومغ خلال تصبيق ميارات الحكسة الاختبارية يسكغ لمصلاب تحديغ أدائيع وتقميل التػتخ 
 ارات.وتحقيق نتائج أفزل في الاختب

 ج. العهامل التي تؤثخ في ميارات الحكسة الاختبارية
لا يعج استخجام ميارات الحكسة الاختبارية بجيلًا عغ تحريل مادة الاختبار، وإدخالو لمبشاء 
السعخفي لمصالب مغ خلال عسمية الاستحكار، بل عامل مداعج لو ليحرل عمى أعمى درجة مسكشة في 

ختبارية الأعمى، والحرػل عمى درجة مشخفزة لمصالب ذي الحكسة الاختبار لمصالب ذي الحكسة الا
 الاختبارية الأقل.

وتتصمب الحكسة الاختبارية الػعي والتفكيخ العسيق الحي يتزسغ تحميل كيؽية إدارة الاختبار 
لمحرػل عمى درجات مختفعة، وتتسثل في امتلاك الصلاب إمكانات معخؼية تتكػن مغ عجة ميارات 

ارة الاختبارات بػعي وشخيقة فاعمة، تعسل عمى زيادة حرػلو عمى الجرجات بذكل تداعجه في إد
أفزل مغ شالب لآخخ يستمظ نفذ مدتػى السعخفة والتحريل إلا أنو لا يستمظ ميارات الحكسة 

 (.3602الاختبارية )الصخيخي،
، ( ضخورة تػعية الصلاب بأىسية اكتداب ميارات الحكسة الاختبارية3602ويخى مرصفى )

وكحلظ تجريبيع لاكتداب ىحه السيارات، حيث أنو لا يسكغ حخمانيع مغ اكتداب ىحه السيارات 
واستخجاميا في الاختبارات بالإضافة إلى عجم إمكانيتيع مغ عدل تأثيخىا في الجرجة التي يحرل 

ق عمييا الصالب في الاختبارات، وبالشطخ لأىسية اكتدابيع ىحه السيارات فإنو سيؤدي إلى تحقي
 السداواة في الفخص ؼيسا بيشيع وبالتالي عجم وجػد تبايغ واختلاف في درجاتيع.

( إلى أن ما يػاجيو الصلاب مغ صعػبات أثشاء 3606ومغ خلال ذلظ يذيخ مػسى )
الاختبارات لا يخجع إلى نقز القجرات، وإنسا إلى افتقادىع أو غياب الحكسة الاختبارية، وىػ ما 

ب إلى مسارسة مدتػى عال  مغ الحكسة الاختبارية أثشاء أداء الاختبارات، يػضح أىسية احتياج الصلا
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لتسكشيع مغ الاستفادة مغ قجراتيع بذكل أفزل؛ وذلظ لفعاليتيا في عسمية التعمع، وتحديغ السدتػى 
 الأكاديسي مغ خلال الجرجات التي يحرمػن عمييا في الاختبارات.

الاختبارية وعلاقتيا بالستغيخات الأخخى مثل دراسة  ولقج تعجدت الجراسات التي تشاولت الحكسة
( التي ىجفت إلى التعخف عمى مدتػى التفكيخ الإيجابي والحكسة الاختبارية والعلاقة 3606الدمسي )

بيشيسا وتػصمت إلى وجػد علاقة ارتباشية إيجابية دالة إحرائيًا بيغ التفكيخ الإيجابي والحكسة 
بالحكسة الاختبارية مغ خلال التفكيخ الإيجابي، أما دراسة أسعج والذسخي  الاختبارية، وأنو يسكغ التشبؤ

( التي ىجفت إلى التعخف عمى مدتػى الحكسة الاختبارية والانيساك في التعمع والتػتخ 3607)
الشفدي، وأضيخت نتائجيا عجم وجػد علاقة ارتباشية دالة إحرائيًا بيغ الحكسة الاختبارية والانيساك 

 في التعمع.
ومغ الجراسات التي اىتست بالحكسة الاختبارية وضخورة إكداب الصلاب مياراتيا دراسة محمد 

( التي ىجفت إلى الكذف عغ العلاقة بيغ الحكسة الاختبارية وكل مغ اليقطة العقمية 3607)
 جامعة الإسكشجرية، وتػصمت إلى وجػد علاقة ارتباشية–والتذػىات السعخؼية لجى شلاب كمية التخبية 

مػجبة دالة إحرائيًا بيغ الحكسة الاختبارية واليقطة العقمية، ووجػد علاقة ارتباشية سالبة دالة 
 إحرائيًا بيغ الحكسة الاختبارية والتذػىات السعخؼية.

بيشسا اىتست بعس الجراسات بعسل بخنامج تجريبي لسيارات الحكسة الاختبارية مثل دراسة 
ى التحقق مغ استقلالية ميارات الحكسة الاختبارية عغ ىجفت إل يوالت( 3606a) ىذام الخػلي

استخاتيجياتيا والكذف عغ أثخ بخنامج تجريبي لسيارات الحكسة الاختبارية عمى التحريل الجراسي 
وتػصمت إلى استقلالية ميارات الحكسة الاختبارية عغ استخاتيجياتيا، وتشبؤ بعس ميارات الحكسة 

 نات التحريل الجراسي.الاختبارية واستخاتيجياتيا بسكػ 

 Academic Justiceالعجالة الأكاديسية السجركة  -0
 مفيهم العجالة الأكاديسية  . أ

تعج العجالة الأكاديسية مفيػمًا ججيجًا في مجال البحػث التخبػية بالخغع مغ أن مفيػم العجالة 
في الحياة الاجتساعية  التشطيسية ضيخ مشح فتخة شػيمة في عمع الشفذ التشطيسي؛ ونتيجة لأىسية العجالة

( والحي يذيخ إلى أن الصالب Adams, 1965والشفدية لمصالب، فقج ضيخ مفيػم العجالة مغ خلال )
يقارن معجل مجخلاتو مع معجل مجخلات ومخخجات الآخخيغ، فإن تداوى السعجلان فميذ ىشاك شعػر 
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ػتخ وعجم الارتياح والحي يجفعو بالطمع أو عجم السداواة، وفي حيغ عجم تداوي السعجليغ يشتج عشو الت
 لعسل شيء ما يخمرو مغ ىحا التػتخ.

كسا أن العجالة في السؤسدات التعميسية تتسثل في وجػد إجخاءات تعصي فخصة لمصالب 
لعخض وجية نطخه في الجرجة التي يحرل عمييا وكيؽية تػزيعيا، ومخاجعتيا والتحقق مغ صحتيا، 

صحيحة ودؾيقة وشاممة، وكحلظ تعامل أستاذ السقخر بصخيقة  وبشاء إجخاءات السقخر عمى معمػمات
 (.(Coquitt & Rodell, 2015تتدع بالأدب والأخلاق مع الصلاب 

( عمى أنيا ما يجركو الصالب مغ مػضػعية في 3604وعخفاىا الخزخ وجاد الخب )
صالب ىػ وزملاءه إجخاءات تجريذ السقخر وتقييع مخخجاتو والصخيقة التي يعامل بيا أستاذ السقخر ال

 عمى السدتػييغ الأكاديسي والإنداني.
( أن العجالة الأكاديسية وفقًا لسشطػر الصالب ىي 3607وذكخت دراسة الحسيجي واليػسفي )

مجى ما يقجمو مغ جيج والتدام ومتابعة، وما يحرل عميو بالسقابل مغ نتائج، مقارنة بسا قجمو زملاؤه 
العجالة وعجم الإنراف في التعامل وشظ في نداىة اتخاذ وحرمػا عميو، فإن أدرك نقرًا في 

 الإجخاءات وتػزيع الجرجات، قل جيجه وتأثخ التدامو وأداؤه الجراسي.
ومغ ىشا تع تقجيع مفيػم العجالة الأكاديسية إلى التخاث التخبػي استشادًا إلى مفيػم معخوف في 

يذيخ إلى العجالة في بيئة العسل، وىػ يقابل  سياق عمع الشفذ التشطيسي وىػ العجالة التشطيسية، والحي
مفيػم العجالة الأكاديسية في سياق السؤسدات التعميسية في مجال العلاقة بيغ السعمع والستعمع، وإذا 
كانت العجالة التشطيسية ىي ما يجركو السػضف مغ نداىة ومػضػعية، والصخيقة التي يعاممو بيا مجيخه 

ػضيفي والإنداني، فإنو يسكغ الشطخ  لمعجالة الأكاديسية السجركة عمى ىػ وزملاءه عمى السدتػييغ ال
أنيا إدراك الصالب لمعلاقة بيشو وبيغ معمسو في السؤسدات الأكاديسية الجامعية، ومقارنتيا بدملائو 
كجساعة مخجعية عمى السدتػييغ الإنداني والأكاديسي، كحلظ إدراكو لإجخاءات تجريذ السقخر وتقييع 

 بذكل مػضػعي.مخخجاتو 

 نظخيات العجالة الأكاديسية . ب
وفي ضػء ذلظ اختمفت آراء الباحثيغ وتبايشت حػل الشطخيات والشساذج السفدخة لسفيػم العجالة 

، ثع  Adams(1965)الأكاديسية، ومغ ثع تعجدت وفق آراء كل باحث، فقج بجأ دراسة العجالة عمى يج 
حث مدألة ما ىػ عادل تشبع مغ " أرسصػ" الحي تػالت الشطخيات واتزح أن الصخق السبكخة في ب
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عخف العجالة عمى أنيا معاممة الستداويغ لمستداويغ، والحي أكج عمى أنيا تتحقق إذا حرل كل 
شخز عمى ما يدتحقو، ويسكغ تصبيقيا عمى عجد غيخ محجود مغ السػاقف التي يػاجييا الأفخاد 

 (.  Ehrhardt et al., 2016والجساعات في حياتيع )
ويزاف إلى ذلظ أن مفيػم العجالة الأكاديسية حالة خاصة مغ العجالة التشطيسية، وبالتالي 

( والتي يؿيع (Adams,1965يسكغ إرجاعيا إلى نطخية العجالة )السداواة والإنراف( التي وضعيا 
لات كل فييا الأفخاد عجالة السػقف عمى أساس نتائجيا ؼيسا يتعمق بشتائج الآخخيغ، بالإضافة إلى مجخ

شخز، ويخيج الأفخاد أن يحرمػا عمى ما يدتحقػن وأن يدتحقػا ما يحرمػن عميو، حيث يقػم الفخد 
بسقارنة ما يحرل عميو بسا يقجمو مغ مجخلات وىحا لا يكفي فقط، وإنسا يقارن نفدو بسا يقجمو 

قجمو يتكافأ مع ما الآخخون وما يحرمػن عميو بالفعل، ويجرك الفخد حالة العجالة حيشسا يذعخ بأن ما ي
يحرل عميو، وكحلظ أيزًا عشج مقارنتو بدميمو، وإذا كانت نتيجة السقارنة غيخ عادلة فيتختب عمييا 

 ,.Ehrhardt et al؛ 3605آثار سمبية تؤدي بالفخد إلى إفداد مجخلاتو أو تذػيييا )سامي، 
2016.) 

جػد علاقة بيغ الجيج السبحول ومغ الشطخيات السفدخة لمعجالة نطخية التػقع؛ التي تؤكج عمى و 
والأداء في العسل، وأن الأفخاد يفزمػن بعس نتائج العػائج مغ سمػكيع عمى البعس الآخخ ويذعخون 
بالخضا إذا تع الحرػل عمى العائج الستػقع، وإن كانت نطخية السداواة والإنراف أكجت عمى مبجأ 

الاجتساعية بيغ الفخد وزميمو، فأضافت ىحه الشطخية السقارنة بيغ أداء الفخد والسكافأة، وأيزًا السقارنة 
 (.3605أنو يجب الأخح في الاعتبار نػع العائج الحي يتػقعو الفخد نتيجة لجيجه السبحول )سامي، 

والتي تسثل الشسػذج السػسع لشطخية التػقع عمى أن الجيج  Porter & Lawlerوتؤكج نطخية 
ؿيسة التي يخاىا في السكافأة الستػقعة، وعمى احتسالية تحقيق الحي يبحلو الفخد في العسل يعتسج عمى ال

السكافأة ووقػعيا في حالة بحل الجيج، وىحا يحتع عمى الفخد امتلاك القجرات والرفات والسيارات 
الفخدية لمؿيام بيحا الجيج، فزلًا عغ كػنو يتستع بإدراك دقيق لأبعاد دوره كي يذكل دعسًا لجيجه 

 (.3605ي يخيج الػصػل إلييا )الجخل الله، لتحقيق الشتائج الت
كسا أن دراسات متغيخ العجالة في الدياق الأكاديسي ميسة ليذ فقط لأغخاض البحث 
العمسي، ولكغ أيزًا لأسباب مجتسعية عسمية، وعمى وجو التحجيج فإن التعميع ىػ مدعى أخلاقي، 

ل يذسل أيزًا مدئػلية نقل الؿيع ورسالة التعميع لا تقترخ عمى تعديد التسكغ مغ مػضػع معيغ ب
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الجيسػقخاشية، ومغ ثع فالجراسات التي تخكد عمى فيع شبيعة وجػدة التفاعلات بيغ السعمع والصالب 
 (.Kazemi, 2016والتبادلات في حجود العجالة برفة خاصة ىي ذات أىسية قرػى )

 أبعاد ومكهنات العجالة الأكاديسية . ت
العجالة الأكاديسية باختلاف التػجيات الشطخية التي اختمف الباحثػن في تحجيج مكػنات 

أنو تع تحجيج ثلاثة أنػاع أساسية مغ إدراك العجالة مغ  Berti et al.(2011)يشتسػن إلييا، حيث ذكخ 
 جانب عمساء الشفذ الاجتساعي وىي:

العجالة التػزيعية: وتذيخ إلى إدراك الصلاب بأن تػزيع درجاتيع عادل بذكل أكبخ أو أقل  .0
 مقارنة بجرجات زملائيع أو بالجرجات التي تػقعػىا.

العجالة الإجخائية: وتذيخ إلى إدراكات الصلاب بأن السعاييخ التي يدتخجميا السعمع عادلة  .3
أو غيخ عادلة في عسمية تقجيخ الجرجات وتقييع الصمبة في السقخرات، وفي الجامعات يتع تفديخ 

دلات المفطية والتػاصل، كسا تيتع بالإجخاءات التي الإجخاءات لمصلاب مغ خلال الحػار والتبا
 يتع فييا اتخاذ قخار التػزيع.

العجالة التفاعمية: وتذيخ إلى إدراكات الصلاب لمعجالة في السعاممة بيغ الذخرية ؼيسا  .5
يتعمق بالعلاقة والتفاعل وشخيقة التػاصل بيغ الصلاب ومعمسييع، وليا تأثيخ كبيخ عمى تذكيل 

وتعديد الدمػك الإيجابي والجافعية لمصلاب، وتتزسغ الجػانب بيغ الذخرية في بيئة التعمع 
 الإجخاءات وجػدة التفاعل بيغ الذخري، مثل احتخام حقػق الآخخيغ والثقة.

( أنو نطخًا لأن مرصمح العجالة الأكاديسية يعج 3604بيشسا ذكخ الخزخ وجاد الخب )
ياسو وتحجيج أبعاده عمى أساس السعمػمات السعخوفة عغ مرصمحًا ججيجًا في الدياق التخبػي، ويسكغ ؾ

مرصمح العجالة التشطيسية، بالتالي فإنو مغ الستػقع أن تكػن لمعجالة الأكاديسية ىي نفذ أبعاد العجالة 
 التشطيسية والستسثمة في:

العجالة التػزيعية: ويقرج بيا درجة إدراك الصالب لتػزيع السخخجات بذكل متكافئ بيغ  .0
، بحيث يحرل عمى درجة في السقخر عمى أساس أدائو، ولا تجخل اعتبارات أخخى الصلاب

غيخ متعمقة بصبيعة السقخر مثل الخرائز الفخدية لمصالب، كسا تذسل تمبية حاجات الصلاب 
ذوي الحاجات السمحة عشج تداوي العػامل الأخخى، وىي تيتع بشتائج التقييع الحاتي لمسػارد 

 لتػزيع الشيائي لمشتائج.التعميسية الستعجدة وا
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العجالة الإجخائية: ويقرج بيا درجة إدراك الصالب لمتكافؤ في الصخق والآليات والعسميات  .3
السدتخجمة في تحجيج السخخجات التي تسدو، وتتزسغ أن يصبق أستاذ السقخر نفذ الإجخاءات 

لأي مشيع  عمى جسيع الصلاب الحيغ يخريع قخار معيغ، دون إعصاء امتياز في الإجخاءات
دون الآخخيغ واتخاذ القخارات الخاصة بالسقخر وفقًا لسعمػمات دؾيقة، والدساح بإجخاءات 
السخاجعة لمجرجات والاختبارات، وعجم تعارض الإجخاءات مع الؿيع الأساسية والقػاعج التي 

ة مع تخزع ليا الكمية، وأن تكػن جسيع الإجخاءات التي يتخحىا أستاذ السقخر أخلاؾية ومتػافق
السعاييخ العامة والخاصة بالجامعة، وإتاحة الفخصة لسشاقذة الأسذ والقػاعج السدتخجمة في 

 اتخاذ القخارات.
العجالة التعاممية " التفاعمية": وتخكد عمى مؤشخات جػدة التفاعل، ومغ ثع فيي تفرل بيغ  .5

اممة العادلة بيغ الإجخاءات والتفعيل، وتػجج أربع معاييخ يسكغ عمى أساسيا الحكع عمى السع
الصلاب والتػاصل الجيج معيع وىي: )الرجق والاحتخام والسلاءمة والتبخيخ(، ويقرج بيا درجة 
إدراك الصالب لاحتخام أستاذ السقخر لحقػق الصالب الأكاديسية والإندانية والتعامل معو بمصف 

دراك الصالب لجػدة ولباقة وصجق وأمانة، وعجم التسييد في السعاممة بيغ الصلاب، كسا تذسل إ
الصخيقة التي يعامل بيا الأستاذ الصالب عشجما يتقجم بذكػى أو بصمب تفديخ لإجخاء مغ 

 إجخاءات السقخر.
العجالة السعمػماتية: ويقرج بيا درجة إدراك الصالب لاحتخام أستاذ السقخر لأسئمتو والخد  .2

سقخر لمصلاب والتي مشيا عشيا وعجم الاستيانة بيا وتػضيح جسيع الإجخاءات الستعمقة بال
الاختبارات وتػزيع الجرجات والتكميفات ونطام الػياب وتأثيخه عمى الجرجات، كحلظ تتزسغ 
إدراك الصالب لػجػد التػضيحات والإرشادات حػل أي إجخاء مترل بالسقخر في الػقت 

رات أي السشاسب وإتاحة السعمػمات والإرشادات السترمة بالسقخر لجسيع الصلاب، وتػضيح مبخ 
 درجة أو إجخاء متعمق بالصالب.

كسا تع التسييد بيغ أربعة أشكال أخخى مغ العجالة في الجراسات الأخيخة عشيا، وىي كسا 
 عمى الشحػ التالي: Ehrhardt et al.,(2016)ذكخىا 
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العجالة التػزيعية: وتشذأ عشج وجػد أكثخ مغ شخف والسػارد محجودة، وتأخح في الاعتبار ما  .0
تػزيع الدمع عادل، والدمع السػزعة لا يجب أن تكػن أشياء مادية، ويسكغ أن تتسثل إذا كان 

 في تػزيع الػقت والاىتسام أو السجيح والانتباه السخرز لكل شالب مغ جانب السعمع.
العجالة الانتقامية: وتعشي أن العسل الخاشئ يتبعو العقاب الحي يتشاسب مع الإىانة أو  .3

ة ما يُشطخ إلى مقجار الزخر الحي يدببو السعتجي، أو عجد السدايا التي الجخيسة ومبادئيا، وعاد
 اكتدبيا السعتجي مغ اعتجائو.

العجالة الإجخائية: وتختبط بالعسميات التي تؤدي إلى نتيجة تػزيع الدمع أو العقاب، وىي  .5
ا تطيخ تعشي إدراك الصالب وفيسو لعسمية تقجيخ درجات السعمع بأنيا عادلة أو غيخ عادلة، كس

 في ىل يتع إعصاء الصالب وقت كافي لمتفكيخ؟. 
العجالة التفاعمية: وتذيخ إلى عجالة وجػدة التفاعلات، عشجما يكػن الأفخاد حداسيغ  .2

وعصػفيغ ومحتخميغ مع بعزيع البعس، وتطيخ في قاعة الجراسة في عجد السخات التي 
 مة والسجيح والشقج البشاء.يشرت فييا السعمع بإيجابية لمصالب، ونبخة التفاعل السحتخ 

 ( أبعاد العجالة الأكاديسية في خسدة أبعاد متسثمة في:0212بيشسا ذكخت شحاتو )
العجالة التػزيعية: ويقرج بيا درجة إدراك الصالب لتػزيع السخخجات بذكل متكافئ بيغ  .0

 الصلاب، بحيث يحرل عمى درجة في السقخر عمى أساس أدائو الفعمي.
: ويقرج بيا درجة إدراك الصالب لمتكافؤ في السعاييخ التي يدتخجميا العجالة الإجخائية .3

أعزاء ىيئة التجريذ لجسيع الصلاب في تحجيج السخخجات التي تسديع، دون إعصاء امتياز 
 لأي مشيع دون الآخخيغ.

إدراك الصالب لسخاعاة أعزاء ىيئة التجريذ لحقػقو  العجالة التفاعمية: ويقرج بيا درجة .5
 الأكاديسية والإندانية والتعامل معو بمصف واحتخام.

العجالة السعمػماتية: ويقرج بيا درجة إدراك الصالب لاىتسام أعزاء ىيئة التجريذ لأسئمتو  .2
 والخد عشيا بججية وعجم الاستيانة بيا.

ك الصالب لمسػضػعية والشداىة والذفاؼية في التقييع العجالة التقييسية: ويقرج بيا درجة إدرا .3
الرادر بحقو في الأداء والدمػك مغ قبل أعزاء ىيئة التجريذ، مسا يعدز رضاه عغ الجراسة 

 واشسئشانو إزاء تقجمو الجراسي.
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 ( أن ىشاك ثلاث أبعاد لمعجالة الأكاديسية وىم:0203وحجدت أيزًا فخيج )
عاااج إلاااى إدراك الصالاااب لساااجى مػضاااػعية ونداىاااة السعمسااايغ عجالاااة التعامااال: ويذااايخ ىاااحا الب .0

وتعاااامميع بااااحتخام، ومخاعااااة عاااجم التسيياااد بيشاااو وبااايغ زمااالاءه ماااع الحاااخص عماااى تحفياااده عماااى 
 الاستحكار باستسخار.

عجالة تشطيع العسل الأكاديسي وتػزيع السيام: ويذيخ ىاحا البعاج إلاى إدراك لساجى مػضاػعية  .3
 العسل دون تسييد عشج تػزيع السيام والأنذصة.ونداىة معمسيو أثشاء تشطيع 

عجالة التقػيع الأكاديسي: ويذيخ ىحا البعج إلاى إدراك لساجى مػضاػعية ونداىاة معمسياو أثشااء  .5
الحكااع عمااى الأداء وإعاالان الصخيقااة الستبعااة فااي التقااػيع مااغ البجايااة، وإشااخاكو فااي اختيااار شخيقااة 

 التقػيع السشاسبة.
لاع عمى البحهث والجراسات الدابقة يتم في الجراسة الحالية وبشاءً عمى ما سبق وبالاط

 تحجيج أربعة أبعاد لمعجالة الأكاديسية كسا يجركيا الطلاب وتتسثل في:

 عجالة تشظيم العسل وتهزيع السيام: .1
ويذيخ إلى إدراك الصالب لسجى مػضػعية ونداىة معمسيو أثشاء تشطيع العسل، وذلظ بالػقػف 

  جسيع الصلاب دون تسييد عشج تػزيع السيام والأنذصةعمى مدافة واحجة مغ 

 عجالة التعامل مع الطلاب .0
ويقرج بيا درجة إدراك الصالب لسخاعاة أعزاء ىيئة التجريذ لحقػقو الأكاديسية والإندانية 
والتعامل معو بمصف واحتخام، دون التسييد في السعاممة بيغ الصلاب وكحلظ جػدة الصخيقة التي يعامل 

الب عشجما يتقجم بذكػى أو بصمب تفديخ عغ أي شيء يخز السقخر، ومغ مؤشخات جػدة بيا الص
 )الرجق والاحتخام والثقة والشقج البشاء(. التفاعل

 عجالة تقجيم السعمهمات لمطلاب .3
ويقرج بيا درجة إدراك الصالب لاىتسام أعزاء ىيئة التجريذ لأسئمتو والخد عشيا بججية 

 ع كافة التػضيحات والتفديخات الستعمقة بالسقخر لجسيع الصلاب.وعجم الاستيانة بيا، وتقجي
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 عجالة التقهيم الأكاديسي  .6
ويقرج بيا درجة إدراك الصالب لمسػضػعية والشداىة والذفاؼية في التقييع الرادر بحقو في 

و الأداء والدمػك مغ قبل أعزاء ىيئة التجريذ، مسا يعدز رضاه عغ الجراسة واشسئشانو إزاء تقجم
 الجراسي.

 فخوض البحث
من خلال الاطلاع عمى أدبيات البحث من البحهث والجراسات الدابقة يحاول البحث  

 الحالي التحقق من صحة الفخض التالي:
  تهجج علاقة ارتباطية دالة إحرائيًا بين ميارات الحكسة الاختبارية وأبعاد العجالة

 الأكاديسية كسا يجركيا طلاب كمية التخبية بقشا.

 جخاءات البحثإ
 أولا: مشيج البحث  

 يتبع البحث الحالي السشيج الػصفي.

 ثانيًا: مجتسع البحث والسذاركهن:
تسثااال مجتساااع البحااااث فاااي شاااالاب كمياااة التخبيااااة بقشاااا، وتااااع اختياااار عيشااااة السذااااركيغ بصخيقااااة 

، بستػساط ( شالبًاا وشالباة ماغ شالاب كمياة التخبياة بقشاا066عذػائية، وبماغ حجاع العيشاة الاساتصلاعية )
، واساااااتخجمت ىاااااحه العيشاااااة لحدااااااب الخراااااائز 6.65وانحاااااخاف معيااااااري قاااااجره  36.45عساااااخ قاااااجره 

( شالبًااا وشالبااة مااغ شاالاب كميااة التخبيااة بقشااا، 553الداايكػمتخية، عيشااة البحااث الأساسااية: بمااغ حجسيااا )
 . 6.6وانحخاف معياري قجره  36.4بستػسط عسخ قجره 
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 ثالثًا: أدوات البحث:
 الاختبارية )إعجاد الباحثة( مقياس الحكسة

 إعجاد الباحثة(.) مقياس العجالة الأكاديسية السجركة
 وفيسا يمي عخض ليحه الأدوات:

 مقياس الحكسة الاختبارية  -1
بعج الاشلاع عمى السقاييذ السختمفة لؿياس الحكسة الاختبارية قامت الباحثة بإعجاد السؿياس 

في الجراسة الحالية وفق أسمػب ليكخت ذي التجريج  ويتع الاستجابة عشو( مفخدة، 52وتكػن مغ )
، 2، 3ويقابميا الجرجات )الحي يتزسغ خسذ بجائل ىي: )دائسًا، غالبًا، أحيانًا، نادرًا، أبجًا(،  الخساسي

   ( عمى التختيب، مع مخاعاة عكذ الجرجات في حالة السفخدات السراغة عكديًا.0، 3، 5

 صجق السقياس:
 الرجق العاممي:

( مفخدة باستخجام التحميل العاممي 52الكذف عغ البشية العاممية لمسؿياس السكػن مغ ) تع 
لاستخلاص العػامل   Principal Component Methodالاستكذافي بصخيقة السكػنات الأساسية 

 . SPSS 21بػاسصة   vairmaxوالتجويخ الستعامج لمعػامل السدتخمرة بصخيقة الفاريساكذ
ميل البيانات تع التحقق مغ مجي قابمية البيانات لمتحميل العاممي مغ خلال وقبل البجء في تح

 Kaiser-Meyer-Olkinأولكغ لكفاية السعايشة  -مان -بعس السؤشخات مشيا اختبار كايدر
Measure of Sampling Adequacy  ( لحا يعج 6.3.( وىي ؾيسة أكبخ مغ )562وبمغت ؾيستو )

لمتأكج مغ أن مرفػفة  Bartlett’s Test of Sphericityختبار حجع العيشة مشاسب، وتع حداب ا
( وىي دالة 243( بجرجة حخية )5375.320الارتباط ىي ليدت مرفػفة الػحجة وبمغت ؾيستو)

(، وبيحا فإن البيانات تدتػفي الذخوط اللازمة لاستخجام محظ كايدر 6.6660إحرائيًا عشج مدتػي )
مع استبعاد السفخدات ذات  0≤عمي عجد العػامل التي جحرىا الكامغ لتحجيج عجد العػامل، وتع الإبقاء 

( شبقًا لسحظ جيمفػرد، والإبقاء عمي البشػد التي تذبعت عمى أكثخ مغ 6.56التذبعات الأقل مغ )
عامل في العامل الأعمي تذبعًا، وححف العػامل التي تذبع عمييا أقل مغ ثلاثة مفخدات ويبيغ 

 يل العاممي الاستكذافي.( نتائج التحم3،0ججولي)
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 0ججول
 (066الستعامج )ن=  مرفػفة السكػنات الأساسية لسفخدات مؿياس الحكسة الاختبارية بعج التجويخ

 الذيهع العامل الخابع العامل الثالث العامل الثاني العامل الأول السفخدات

1 0.173 0.682 0.064 0.581 0.837 
2 0.281 0.324 0.320 0.051 0.289 
3 0.239 0.014 0.556 0.072 0.479 
4 0.338 0.222 0.080 0.740 0.718 
5 0.553 0.074 0.421 0.170 0.518 
6 0.591 0.023 0.065 0.270 0.427 
7 0.413 0.207 0.735 0.088 0.762 
8 0.231 0.417 0.361 0.065 0.362 
9 0.030 0.151 0.372 0.364 0.295 
10 0.637 0.255 0.021 0.198 0.510 
11 0.066 0.260 0.035 0.091 0.081 
12 0.223 0.155 0.191 0.010 0.110 
13 0.595 0.295 0.097 0.162 0.477 
14 0.197 0.052 0.740 0.087 0.286 
15 0.009 0.664 0.092 0.132 0.467 
16 0.069 0.164 0.307 0.484 0.359 
17 0.036 0.554 0.235 0.092 0.371 
18 0.642 0.092 0.071 0.094 0.434 
19 0.674 0.184 0.049 0.076 0.497 
20 0.170 0.493 0.334 0.119 0.398 
21 0.218 0.581 0.057 0.680 0.851 
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 الذيهع العامل الخابع العامل الثالث العامل الثاني العامل الأول السفخدات

22 0.141 0.343 0.653 0.135 0.582 
23 0.347 0.298 0.115 0.246 0.283 
24 0.576 0.077 0.410 0.164 0.533 
25 0.255 0.014 0.291 0.081 0.156 
26 0.277 0.057 0.549 0.123 0.397 
27 0.505 0.071 0.139 0.096 0.289 
28 0.058 0.679 0.064 0.116 0.482 
29 0.154 0.037 0.151 0.524 0.322 
30 0.064 0.117 0.046 0.439 0.213 
31 0.013 0.259 0.005 0.111 0.080 
32 0.107 0.224 0.443 0.019 0.258 
33 0.199 0.194 0.417 0.450 0.454 
34 0.198 0.122 0.093 0.184 0.096 

الجحر 
 الكامن

4.694 3.558 3.317 2.104 13.673 

ندبة 
 التباين

13.805 10.465 9.757 6.188 40.215 

 الحكسة الاختباريةأن نتائج التحميل العاممي الاستكذافي لبشػد مؿياس  0ججول يتزح مغ 
% وبتفحز ؾيع التذبعات تبيغ أن السفخدات 26.303ت أسفخت عغ ضيػر خسدة عػامل فدخ 

( لع تتذبع عمى أي عامل مغ العػامل، وبالتالي تع ححفيع، بيشسا السفخدات 52،50،33،03،00)
( تذبعػا عمى أكثخ مغ عامل وبالتالي يتع الإبقاء 55،32،33،30،36،04،7،6،5،3،2،3،0)

 3عمييع في العامل الأعمى تذبعًا، ويتبيغ مغ ججول 
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 0ججول 
 (066التذبعات ذات الجلالة لسفخدات مؿياس الحكسة الاختبارية بالعػامل بعج التجويخ الستعامج )ن= 

 العامل الاول العامل الثاني العامل الثالث العامل الخابع

 التذبع
رقم 
 السفخدة

 التذبع
رقم 
 السفخدة

 التذبع
رقم 
 السفخدة

 رقم السفخدة التذبع

0.740 4 0.556 3 0.682 1 0.553 5 
0.484 16 0.735 7 0.324 2 0.591 6 
0.680 21 0.372 9 0.417 8 0.637 10 
0.524 29 0.740 14 0.664 15 0.595 13 
0.439 30 0.653 22 0.554 17 0.642 18 
0.450 33 0.549 26 0.493 20 0.674 19 

    0.679 28 0.347 23 
      0.576 24 
      0.505 27 
      0.450 32 

( مفخدة ىع 06أن العامل الأول يتكػن مغ ) 3يتزح مغ ججول  
( وبتفحز محتػي ىحه السفخدات تبيغ أنيا تجور حػل قجرة 53،35،32،35،07،06،05،06،4،3)

التفكيخ في الإجابة وتجييدىا قبل البجء في كتابتيا، وتقجيع أفزل إجابة مسكشة والاىتسام الصالب عمى 
)عمي سبيل السثال: أتجشب ححف الإجابات بعج تجويشيا ،  في تدمدل مشصقيبعخض عشاصخ الإجابة 

أتجشب التفكيخ في إجابة سؤال آخخ شالسا لع أنتو مغ إجابة الدؤال الحالي( ولحلظ أمكغ تدسية ىحا 
( مفخدات ىي 5العامل بسيارة التعامل مع ورقة الاجابة، وتكػن العامل الثاني مغ )

مجى قجرة الصالب فحز محتػي ىحه السفخدات تبيغ أنيا تجور حػل ( وبت36،36،05،03،6،3،0)
 عمى قخاءة تعميسات الاختبار، وتكػيغ فكخة عامة عغ جسيع الأسئمة وقخاءتيا قبل البجء في الإجابة

)عمي سبيل السثال: أضع خصًا تحت الكمسات السيسة في كل سؤال حتى لا أخصئ في تحجيج الإجابة، 
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ل سؤال لأتأكج مغ السصمػب(، ولحلظ أمكغ تدسية ىحا العامل بسيارة التعامل مع أعيج قخاءة تعميسات ك
( وبتفحز محتػي ىحه 34،33،02،7،5،5( مفخدات ىي )4ورقة الأسئمة، وتكػن العامل الثالث مغ)

مجى قجرة الصالب عمى مخاجعة ورقة الأسئمة والإجابة، مغ خلال التأكج السفخدات تبيغ أنيا تجور حػل 
) عمي سبيل السثال: أراجع  تخك أي سؤال دون الإجابة عشو، والتأكج مغ الإجابات وتشطيسيا مغ عجم

إجابة كل سؤال لمتأكج مغ فيسي لسحتػاه بعج الانتياء مشو مباشخة، أراجع بياناتي عمى غلاف ورقة 
( 4خابع مغ )الإجابة قبل تدميسيا(، ولحلظ أمكغ تدسية ىحا العامل بسيارة السخاجعة، وتكػن العامل ال

مجى ( وبتفحز محتػي ىحه السفخدات تبيغ أنيا تجور حػل 55،56،37،30،04،2مفخدات ىي) 
قجرة الصالب عمى تشطيع الػقت السحجد للاختبار بتخريز وقت مشاسب لكل سؤال ؾياسًا عمى باقي 

شاسبًا )عمي سبيل السثال: أتجشب تزييع الػقت في أشياء خارج الاختبار، أخرز زمشًا م الأسئمة
 لإجابة كل سؤال( ولحلظ أمكغ تدسية ىحا العامل بسيارة تشطيع وقت الاختبار.

 ثبات السقياس 
 Cronbach’s Alphaتع حداب معامل ثبات السؿياس باستخجام شخيقة ألفا " كخونباخ"

حيث حُدبت معاملات ثبات السؿياس بسفخداتو عغ شخيق حداب ثبات السؿياس ككل في حالة ححف 
 5فخدة وتع عخض الشتائج في ججولدرجة الس

 3ججول 
 معاملات ألفا كخونباخ لثبات أبعاد مؿياس الحكسة الاختبارية

ميارة التعامل مع 
 ورقة الاجابة

ميارة التعامل مع ورقة 
 الأسئمة

 ميارة تشظيم وقت الاختبار ميارة السخاجعة

رقم 
 السفخدة

معامل ألفا 
بعج ححف 

 السفخدة

رقم 
 السفخدة

بعج  معامل ألفا
 ححف السفخدة

رقم 
 السفخدة

معامل ألفا بعج 
 ححف السفخدة

رقم 
 السفخدة

معامل ألفا 
بعج ححف 

 السفخدة

5 0.785 1 0.702 3 0.702 4 0.707 
6 0.704 2 0.706 7 0.704 16 0.713 
10 0.703 8 0.703 9 0.706 21 0.702 
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ميارة التعامل مع 
 ورقة الاجابة

ميارة التعامل مع ورقة 
 الأسئمة

 ميارة تشظيم وقت الاختبار ميارة السخاجعة

رقم 
 السفخدة

معامل ألفا 
بعج ححف 

 السفخدة

رقم 
 السفخدة

بعج  معامل ألفا
 ححف السفخدة

رقم 
 السفخدة

معامل ألفا بعج 
 ححف السفخدة

رقم 
 السفخدة

معامل ألفا 
بعج ححف 

 السفخدة

13 0.706 15 0.707 14 0.707 29 0.712 
18 0.707 17 0.706 22 0.706 30 0.717 
19 0.705 20 0.703 26 0.699 33 0.710 
23 0.703 28 0.701 

معامل ألفا العام 
 0.524لمبعج=

معامل ألفا العام 
 0.530لمبعج=

24 0.703 
معامل ألفا العام 

 0.618لمبعج=
27 0.704 
32 0.700 

معامل ألفا العام 
 0.716لمبعج= 

   

اس باساتخجام شخيقاة التجدئاة الشراؽية حياث بمغات ؾيساة معامال ثباات السؿيا وكحلظ تع حداب 
( وجسيعيااا ؾاايع مقبػلااة لثبااات 0.786( وبمغاات ؾيسااة معاماال جتسااان )0.696بااخاون وبمااغ ) -ساابيخمان

السؿياااااس، مسااااا يثباااات صاااالاحية الأداة لجسااااع بيانااااات البحااااث الحااااالي وبااااحلظ تكػناااات الرااااػرة الشيائيااااة 
 ( مفخدة.29لمسؿياس مغ )

 الة الأكاديسية:مقياس العج -0
بعج الاشلاع عمى السقاييذ السختمفة لؿياس العجالة الأكاديسية قامت الباحثة بإعجاد السؿياس  

ويتع الاستجابة عشو في الجراسة الحالية وفق أسمػب ليكخت ذي التجريج ( مفخدة، 26وتكػن مغ )
خ مػافق، غيخ مػافق مػافق بذجة، مػافق، إلى حج ما، غيالحي يتزسغ خسذ بجائل ىي: ) الخساسي

( عمى التختيب، مع مخاعاة عكذ الجرجات في حالة 0، 3، 5، 2، 3ويقابميا الجرجات )(، إشلاقًا
 السفخدات السراغة عكديًا.
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 صجق السقياس:
 الرجق العاممي:

( مفخدة باستخجام التحميل العاممي 26تع الكذف عغ البشية العاممية لمسؿياس السكػن مغ ) 
لاستخلاص العػامل   Principal Component Methodقة السكػنات الأساسية الاستكذافي بصخي

 . SPSS 21بػاسصة   vairmaxوالتجويخ الستعامج لمعػامل السدتخمرة بصخيقة الفاريساكذ
وقبل البجء في تحميل البيانات تع التحقق مغ مجى قابمية البيانات لمتحميل العاممي مغ خلال 

 Kaiser-Meyer-Olkinأولكغ لكفاية السعايشة  -مان -كايدربعس السؤشخات مشيا اختبار 
Measure of Sampling Adequacy  ( لحا يعج 6.3.( وىي ؾيسة أكبخ مغ )670وبمغت ؾيستو )

لمتأكج مغ أن مرفػفة  Bartlett’s Test of Sphericityحجع العيشة مشاسب، وتع حداب اختبار 
( وىي دالة 566( بجرجة حخية )2746.373ستو)الارتباط ىي ليدت مرفػفة الػحجة وبمغت ؾي

(، وبيحا فإن البيانات تدتػفي الذخوط اللازمة لاستخجام محظ كايدر 6.6660إحرائيًا عشج مدتػي )
مع استبعاد السفخدات  0 ≤لتحجيج عجد العػامل، وتع الإبقاء عمي عجد العػامل التي جحرىا الكامغ 

حظ جيمفػرد، والإبقاء عمي البشػد التي تذبعت عمي أكثخ ( شبقًا لس6.56ذات التذبعات الأقل مغ )
مغ عامل في العامل الأعمي تذبعًا، وححف العػامل التي تذبع عمييا أقل مغ ثلاثة مفخدات ويبيغ 

 ( نتائج التحميل العاممي الاستكذافي.06،7ججولي)
 6ججول

 (122الستعامج )ن=  تجويخمرفهفة السكهنات الأساسية لسفخدات مقياس العجالة الأكاديسية بعج ال

 الذيهع العامل الخابع  العامل الثالث العامل الثاني العامل الأول السفخدات 

1 0.396 0.308 0.429 0.402 0.598 
2 0.117 0.102 0.501 0.482 0.507 
3 0.163 0.604 0.287 0.227 0.525 
4 0.365 0.465 0.469 0.138 0.589 
5 0.048 0.014 0.514 0.052 0.269 
6 0.140 0.792 0.230 0.154 0.723 
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 الذيهع العامل الخابع  العامل الثالث العامل الثاني العامل الأول السفخدات 

7 0.475 0.204 0.308 0.579 0.697 
8 0.688 0.384 0.213 0.204 0.708 
9 0.236 0.182 0.427 0.488 0.509 

10 0.578 0.080 0.492 0.268 0.654 
11 0.154 0.463 0.191 0.312 0.571 
12 0.487 0.445 0.385 0.113 0.596 
13 0.728 0.239 0.130 0.128 0.620 
14 0.423 0.029 0.226 0.548 0.532 
15 0.361 0.203 0.573 0.027 0.500 
16 0.026 0.422 0.492 0.084 0.428 
17 0.374 0.639 0.132 0.213 0.611 
18 0.284 0.370 0.013 0.581 0.555 
19 0.498 0.274 0.293 0.364 0.541 
20 0.176 0.514 0.594 0.201 0.689 
21 0.443 0.472 0.127 0.343 0.554 
22 0.104 0.637 0.143 0.230 0.491 
23 0.025 0.318 0.346 0.629 0.617 
24 0.161 0.201 0.469 0.155 0.311 
25 0.528 0.261 0.400 0.239 0.564 
26 0.493 0.049 0.388 0.003 0.396 
27 0.673 0.351 0.066 0.134 0.598 
28 0.384 0.378 0.405 0.260 0.522 
29 0.004 0.147 0.046 0.721 0.544 
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 الذيهع العامل الخابع  العامل الثالث العامل الثاني العامل الأول السفخدات 

30 0.323 0.563 0.020 0.015 0.422 
31 0.251 0.179 0.585 0.201 0.477 
32 0.375 0.402 0.316 0.283 0.482 
33 0.260 0.247 0.516 0.172 0.425 
34 0.182 0.481 0.156 0.332 0.399 
35 0.600 0.347 0.139 0.441 0.695 
36 0.153 0.701 0.235 0.203 0.612 
37 0.472 0.115 0.372 0.321 0.477 
38 0.453 0.294 0.457 0.235 0.557 
39 0.427 0.420 0.000 0.101 0.369 
40 0.592 0.018 0.453 0.078 0.365 

 21.469 4.091 5.116 6.137 6.152 الجحر الكامن
 53.739 10.227 12.790 15.343 15.380 ندبة التباين

 الحكسة الاختباريةأن نتائج التحميل العاممي الاستكذافي لبشػد مؿياس  2ججول يتزح مغ 
% وبتفحز ؾيع التذبعات تبيغ أن السفخدات 35.557عػامل فدخت  أربعة عػاملأسفخت عغ ضيػر 

(26،57،56،55، 53،52،53،56،36، 35،34، 33 ،35، 30،36، 07، 06 ،05 ،04 
( تذبعػا عمى أكثخ مغ عامل وبالتالي يتع الإبقاء عمييع 0 ، 6،5،2،3، 03،00،06،7 ،03،02،

 في العامل الأعمى تذبعًا، ويتبيغ مغ 
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 2ججول 
 (122التذبعات ذات الجلالة لسفخدات مقياس العجالة الأكاديسية بالعهامل بعج التجويخ الستعامج )ن= 

 العامل الاول العامل الثاني العامل الثالث العامل الخابع

 التذبع
رقم 
 السفخدة

 التذبع
رقم 
 السفخدة

 التذبع
رقم 
 السفخدة

 رقم السفخدة التذبع

0.579 7 0.429 1 0.604 3 0.688 8 
0.488 9 0.501 2 0.792 6 0.578 10 
0.548 14 0.469 4 0.463 11 0.487 12 
0.581 18 0.514 5 0.639 17 0.728 13 
0.629 23 0.573 15 0.472 21 0.498 19 
0.721 29 0.492 16 0.637 22 0.528 25 

  0.594 20 0.563 30 0.439 26 
  0.469 24 0.402 32 0.673 27 
  0.405 28 0.481 34 0.600 35 
  0.585 31 0.701 36 0.472 37 
  0.516 33   0.427 39 
  0.457 38   0.592 40 

( مفخدة ىع 03أن العامل الأول يتكػن مغ ) 3يتزح مغ ججول 
( وبتفحز محتػى ىحه السفخدات تبيغ أنيا تجور 26،57،55،53،35،34،33،07،05،03،06،6)

إدراك الصالب لمسػضػعية والشداىة والذفاؼية في التقييع الرادر بحقو في أدائو الأكاديسي مغ حػل 
 )عمي سبيل قبل أعزاء ىيئة التجريذ، مسا يعدز رضاه عغ الجراسة واشسئشانو إزاء تقجمو الجراسي

السثال: يعصي أستاذ السقخر فخصة لمصلاب لتقجيع استفداراتيع وشكػاىع حػل تقييساتيع، يؿيع أستاذ 
السقخر أداء الصلاب بذكل عادل ومػضػعي( ولحلظ أمكغ تدسية ىحا العامل بعجالة التقػيع 

( 54،52،53،56،33،30،05،00،4،5( مفخدات ىي )06الأكاديسي، وتكػن العامل الثاني مغ )
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إدراك الصالب لسخاعاة أعزاء ىيئة التجريذ لحقػقو الأكاديسية حز محتػى ىحه السفخدات تبيغ وبتف
والإندانية والتعامل معو بمصف واحتخام، دون التسييد في السعاممة بيغ الصلاب وكحلظ جػدة الصخيقة 

ذ السقخر )عمي سبيل السثال: يحخص أستاالتي يعامل بيا عشجما يتقجم بذكػى أو شمب تغحية راجعة 
عمى استخجام لغة ميحبة مع شلابو، يكػن أستاذ السقخر علاقات إيجابية ومتعاونة مع الصلاب(، 

( مفخدة ىي 03ولحلظ أمكغ تدسية ىحا العامل بسيارة التعامل مع الصلاب، وتكػن العامل الثالث مغ)
الصالب إدراك ( وبتفحز محتػى ىحه السفخدات تبيغ 56،55،50،36،32،36،04،03،3،2،3،0)

لاىتسام أعزاء ىيئة التجريذ لأسئمتو والخد عمييا بججية وعجم الاستيانة بيا، وتقجيع كافة التػضيحات 
) عمي سبيل السثال: يذخح أستاذ السقخر الإرشادات والتفديخات الستعمقة بالسقخر لجسيع الصلاب 

لسشصقي لسحتػى السقخر(، والتعميسات في الػقت السشاسب لأي إجخاء، يػضح أستاذ السقخر التدمدل ا
( مفخدات 4ولحلظ أمكغ تدسية ىحا العامل بعجالة تقجيع السعمػمات لمصلاب، وتكػن العامل الخابع مغ )

إدراك الصالب لسجى مػضػعية ( وبتفحز محتػي ىحه السفخدات تبيغ 37،35،06،02،7،5ىي) 
مغ جسيع الصلاب دون تسييد عشج ونداىة معمسيو أثشاء تشطيع العسل، وذلظ بالػقػف عمى مدافة واحجة 

)عمي سبيل السثال: يشفح أستاذ السقخر ما عخضو في بجاية شخح السحتػى مغ  تػزيع السيام والأنذصة
قػاعج، تصبق جسيع التعميسات الخاصة عمى جسيع الصلاب دون تسييد( ولحلظ أمكغ تدسية ىحا العامل 

 بعجالة تشطيع العسل وتػزيع السيام.

 ثبات السقياس 
 Cronbach’s Alphaتع حداب معامل ثبات السؿياس باستخجام شخيقة ألفا " كخونباخ"

حيث حُدبت معاملات ثبات السؿياس بسفخداتو عغ شخيق حداب ثبات السؿياس ككل في حالة ححف 
 4درجة السفخدة وتع عخض الشتائج في ججول 
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 4ججول 
 يسيةمعاملات ألفا كخونباخ لثبات أبعاد مقياس العجالة الأكاد

 عجالة التعامل مع الطلاب عجالة التقهيم الأكاديسي
عجالة تقجيم السعمهمات 

 لمطلاب
عجالة تشظيم العسل 

 وتهزيع السيام

رقم 
 السفخدة

معامل ألفا بعج 
 ححف السفخدة

رقم 
 السفخدة

معامل ألفا بعج 
 ححف السفخدة

 رقم السفخدة
معامل ألفا 
بعج ححف 

 السفخدة

رقم 
 السفخدة

معامل ألفا 
عج ححف ب

 السفخدة

8 0.742 3 0.743 1 0.755 7 0.735 
10 0.746 6 0.736 2 0.759 9 0.741 
12 0.737 11 0.738 4 0.744 14 0.754 
13 0.742 17 0.740 5 0.763 18 0.738 
19 0.743 21 0.745 15 0.759 23 0.719 
25 0.745 22 0.745 16 0.761 29 0.750 
26 0.748 30 0.745 20 0.753 

معامل ألفا العام 
 0.769لمبعج=

27 0.742 32 0.742 24 0.758 
35 0.744 34 0.746 28 0.749 
37 0.744 36 0.735 31 0.761 
معامل ألفا العام  0.754 39

 0.762لمبعج=
33 0.755 

40 0.741 38 0.755 
معامل ألفا العام 

 0.762لمبعج=
 

معامل ألفا العام 
 0.773لمبعج=

 

ثبااات السؿياااس باسااتخجام شخيقااة التجدئااة الشرااؽية حيااث بمغاات ؾيسااة معاماال  كااحلظ تااع حدااابو        
( وجسيعيااا ؾاايع مقبػلااة لثبااات 0.938( وبمغاات ؾيسااة معاماال جتسااان )0.959بااخاون وبمااغ ) -ساابيخمان
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السؿياااااس، مسااااا يثباااات صاااالاحية الأداة لجسااااع بيانااااات البحااااث الحااااالي وبااااحلظ تكػناااات الرااااػرة الشيائيااااة 
 ( مفخدة.40) لمسؿياس مغ

 نتائج البحث ومشاقذتيا وتفديخىا
ياااشز فاااخض البحاااث عماااى أناااو:" تػجاااج علاقاااة ارتباشياااة دالاااة إحراااائيًا بااايغ مياااارات الحكساااة 
الاختبارية والعجالة الأكاديسية كسا يجركيا شلاب كمية التخبية بقشا". ولمتحقاق ماغ صاحة ىاحا الفاخض تاع 

العيشاااة عماااى مؿيااااس الحكساااة الاختبارياااة بأبعااااده، حدااااب معامااال ارتبااااط بيخساااػن بااايغ درجاااات أفاااخاد 
 ىحه الارتباشات 5ودرجاتيع عمى مؿياس العجالة الأكاديسية بأبعادىا ويػضح ججول 

 7ججول 
معاملات الارتباط بين الحكسة الاختبارية بأبعادىا والعجالة الأكاديسية بأبعادىا لجى أفخاد عيشة البحث 

 (372)ن=

 العجالة الأكاديسية
 ة الاختباريةالحكس

عجالة التقهيم 
 الأكاديسي

عجالة التعامل 
 مع الطلاب

عجالة تقجيم 
السعمهمات 

 لمطلاب

عجالة تشظيم 
العسل وتهزيع 

 السيام

العجالة 
الأكاديسية 
)الجرجة 
 الكمية(

ميارة التعامل مع 
 ورقة الإجابة

0.673 0.566 0.595 0.556 0.699 

ميارة التعامل مع 
 ورقة الأسئمة

0.628 0.655 0.584 0.607 0.725 

 0.719 0.598 0.632 0.611 0.607 ميارة السخاجعة
ميارة تشظيم وقت 

 الاختبار
0.606 0.620 0.617 0.643 0.730 

الحكسة الاختبارية 
 )الجرجة الكمية(

0.715 0.700 0.693 0.693 0.819 
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ات الحكسة وجػد علاقة ارتباشية مػجبة ودالة احرائيًا بيغ ميار  5يتزح مغ ججول  
الاختبارية وأبعاد العجالة الأكاديسية كسا يجركيا شلاب كمية التخبية بقشا، ويسكغ تفديخ ىحه الشتيجة بأن 

تمدم الصالب أثشاء أدائو للاختبار فيي  الصلاب الحيغ يستمكػن مثل ىحه السيارات والتي تعج الشػاة التي
عمى عخض وتقبل وجيات الشطخ السختمفة حتى  نػاة الحكسة الاختبارية لجيو، لحا تكػن لجيو القجرة

يدتصيع عخضيا العخض الأمثل أثشاء إجابتو عمى الاختبار مغ خلال تشطيع ورقة الإجابة وتشطيع 
إجابتو عمى الاختبار، كحلظ الانتباه بسا يػجج في ورقة الأسئمة وما ىػ مصمػب مشو الإجابة عميو فلا 

أيزًا ىػ بحاجة لتشطيع وقت الاختبار وتقديسو حتى يحدغ يشدى سؤال ولا يتخك سؤال دون إجابة، و 
استغلالو الاستغلال الأمثل، كحلظ تداعجه مثل ىحه السيارات في إرجاء حكسو عمى إجابتو لػقت 
السخاجعة، ؼيدتصيع أن يتفحز إجابتو بعج أن يكػن قج انتيى مغ أداء الاختبار كمو، ومغ ثع يدتصيع 

ل استغلال مثل ىحه السيارات الاستغلال الأمثل فإنو يختفع إدراكو السخاجعة برػرة أفزل، ومغ خلا
لمعجالة الأكاديسية بسعشى يدداد إحداس الصالب بالعجالة والانراف داخل الجامعة مغ حيث أنو 

 يحرل عمى تقجيخات تتشاسب مع ما بحلو مغ جيج واستغلال لسيارات الحكسة الاختبارية.
( أن اكدااااب 3606جراساااات الداااابقة مثااال دراساااة مػساااى )وىاااحا يتفاااق ماااع ماااا أشاااارت إلياااو ال

الصاالاب لسيااارات الحكسااة الاختباريااة يااؤدي إلااى تحداايغ مدااتػاىع الأكاااديسي مااغ خاالال الااجرجات التااي 
يحراامػن عمييااا فااي الاختبااارات مقاباال مااا يبحلػنااو مااغ جيااج أثشاااء أداء الاختبااارات؛ وذلااظ لفعاليتيااا فااي 

 عسمية التعمع. 
( التااي أوضااحت عااجم إمكانيااة عاادل تااأثيخ ميااارات الحكسااة 3602ى )وكااحلظ دراسااة مرااصف

الاختبارية في الجرجة التي يحرل عمييا الصالب في الاختبارات، لأن ذلظ سيؤدي إلى تحقيق السداواة 
فاااي الفاااخص بااايغ الصااالاب وعاااجم وجاااػد تباااايغ واخاااتلاف فاااي درجااااتيع؛ مساااا يعااادز رضااااه عاااغ الجراساااة 

 ي.واشسئشانو إزاء تقجمو الجراس
( التي أكاجت عماى إن إدراك الصالاب 3607وضيخ ذلظ أيزًا في دراسة الحسيجي واليػسفي )

لمعجالااة الأكاديسيااة يتحقااق عشااجما يتشاسااب مااا يقجمااو مااغ جيااج والتاادام ومتابعااة والتعاماال الجيااج أثشاااء أداء 
 الاختبارات مع ما يحرل عميو بالسقابل مغ نتائج.
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 التهصيات والبحهث السقتخحة
 السديج مغ البحػث والجراسات حػل مفيػم الحكسة الاختبارية ومياراتيا والعسل عمى  إجخاء

 .إكدابيا لصلاب الجامعة مغ خلال الأساليب الإرشادية السختمفة
  تزسيغ مجسػعة مغ الإرشادات نياية كل وحجة دراسية حػل شخيقة استخجام ميارات

 .الحكسة الاختبارية في مػاقف الاختبار
 ج ماااغ البحاااػث والجراساااات التااااي تتشااااول العجالاااة الأكاديسياااة السجركاااة وعلاقتيااااا إجاااخاء السديااا

 بالستغيخات الشفدية الأخخى مثل التدػيف الأكاديسي، الإبجاع الانفعالي لجى شلاب الجامعة.
  إعجاد بخامج تػعػية وإقاماة ناجوات لتػضايح العجالاة الأكاديسياة لاجى شالاب الجامعاة لساا لياا

صاالاب عماااى مػاجيااة الزااغػشات والتحااجيات، وفعاليااة الااحات الأكاديسياااة مااغ أثااخ عمااى قااجرة ال
 لجييع.

  إعجاد بخامج تػعػية وإقامة نجوات لتػضيح مياارات الحكساة الاختبارياة لاجى شالاب الجامعاة
 لسا ليا مغ أثخ عمى تشسية قجرة الصلاب عمى إدراك العجالة الأكاديسية.
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 السخاجع
الحكسة الاختبارية لجى شمبة الجراسات العميا في جامعة ( 3607أسعج، صاحب والذسخي، يذ )

سامخاء وعلاقتيا بالانيساك بالتعمع والتػتخ الشفدي. مجمة البحػث التخبػية والشفدية، 
04(46،)346-374. 

(. مدتػى إدراك العجالة الأكاديسية وعلاقتو 3607الحسيجي، حدغ عبج الله، واليػسف، ـيفاء عمي )
، جامعة السجمة التخبػيةالجامعية لجى شمبة كمية التخبية الأساسية.  بالتػافق في الحياة

 .065-37(، 055)52الكػيت، 
(. إدراك العجالة الأكاديسية لجى شمبة عمع 3604الخزخ، عثسان حسػد، وجاد الخب، ىذام فتحي )

(، 03)56، جامعة الكػيت، السجمة التخبػيةنتائج تقييع السقخر.  الشفذ قبل وبعج معخفة
03-46. 

(. الإسيام الشدبي لأثخ بخنامج تجريبي لسيارات الحكسة الاختبارية عمى 3606الخػلي، ىذام محمد )
تحسل السخاشخة وقمق الاختبار والجافعية الجراسية لجى  التحريل الجراسي في ضػء

 .524-363(، 005)37، جامعة بشيا، مجمة كمية التخبيةشلاب الجامعة. 
(. العجالة التشطيسية وعلاقتيا بدمػك السػاششة لجى معمسي ومعمسات 3605) الجخل الله، سشاء محسػد

السجارس الحكػمية والثانػية في محافطة جخش. رسالة ماجدتيخ )غيخ مشذػرة(، كمية 
 العمػم التخبػية، الأردن، جامعة جخش.

يا بفاعمية (. الحكسة الاختبارية وعلاقت3604الدعجى، مخوة عبج العباس، والذسخى، صادق كاضع )
، كمية التخبية لمعمػم مجمة العمػم الإندانيةشمبة الجامعة.  الحات الإبجاعية لجى

 .535-532(، 3)33الإندانية، جامعة بابل، 
(. التفكيخ الإيجابي والحكسة الاختبارية لجى شمبة السخحمة 3606الدمسي، شارق عبج العالي )

(، 0)07، جمة العمػم التخبػية والشفديةمالستػسصة السػىػبيغ والعادييغ في مجيشة ججة. 
550-543. 

(. أثخ التجريب عمى الحكسة الاختبارية عمى مدتػى كل مغ قمق 3665الذحات، مججي محمد )
 . 055-0(، 47)05، جامعة بشيا، مجمة كمية التخبيةالجراسي.  الاختبار والتحريل
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دار تصبيقاتو.  -أسدو -خبػي. نطخيتو(. الؿياس الشفدي والت3602الصخيخي، عبج الخحسغ بغ سميسان )
 .الخشج

(. ميارات الحكسة الاختبارية في ضػء متغيخات الشػع والقجرة 3602العشدي، سعػد بغ شاير بذيخ )
العامة والتحريل الجراسي لجى شلاب الدشة التحزيخية في جامعة الحجود الذسالية. 

 .542-535(،040)3، جامعة الأزىخ.مجمة كمية التخبية
(. مدتػى الحكسة والجافعية الأخلاؾية والعلاقة بيشيسا لجى عيشة مغ شمبة 3606ىشاء محمد ) زكي،

 .266-543(، 76)36، جامعة بشيا، السجمة السرخية لمجراسات الشفديةالجامعة. 
(. العجالة التشطيسية لأعزاء ىيئة التجريذ بكمية الخجمة الاجتساعية 3605سامي، صلاح محمد )

(، 05)53. جمة دراسات في الخجمة الاجتساعية والعمػم الإندانيةمجامعة حمػان. 
3467-3565. 

(. العجالة الأكاديسية لأعزاء ىيئة التجريذ كسا يجركيا الصلاب 3606شحاتو، غادة محمد أحسج )
، كمية التخبية، جامعة بشيا، مجمة كمية التخبيةالجامعي لجييع.  وعلاقتيا بالانجماج

37(003 ،)0-063. 
(. أثخ بخنامج تجريبي لسيارة حكسة الاختبار عمى مدتػى الأداء 3665الػىاب، محمد محسػد )عبج 

التحريمي وقمق الاختبار لجى عيشة مغ شمبة كمية التخبية بالسشيا. رسالة ماجدتيخ 
 )غيخ مشذػرة(. كمية التخبية، جامعة السشيا.

الحكسة الاختبارية في التشبؤ بجرجات (. الإسيام الشدبي لسيارات 3606عبجربو، محمد عبج الخؤوف )
دراسات عخبية في التخبية العامة عمى اختبارات البػكميت.  عيشة مغ شلاب الثانػية

 .066-47، 72، وعمع الشفذ
(. العجالة الأكاديسية كسا يجركيا الصلاب السعمسػن وعلاقتيا 3630عميػة، ىشاء رفعت عبج المصيف )

مجمة جامعة الفيػم لمعمػم الحات الأكاديسية لجييع، وفعالية  بكل مغ دافعية الإنجاز
 .567-523(، 5)03، جامعة الفيػم، التخبػية والشفدية، كمية التخبية

(. الشسحجة البشائية لمعجالة الأكاديسية السجركة في علاقتيا بكل مغ وجية 3635فخيج، زىخاء محمد )
، مخكد مجمة الارشاد الشفديالزبط والالتدام الأكاديسي لجى عيشة مغ شلاب الجامعة. 

 . 46-0(، 52)0الارشاد الشفدي، جامعة عيغ شسذ، 
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يع ) (. ترسيع مؿياس الحكسة الاختبارية لجي شالاب 3633قشجيل، وائل الديج ومػسى، حشان إبخاـ
مجمة نطخيات وتصبيقاات التخبياة البجنياة كمية التخبية الخياضية جامعة مجيشة الدادات. 

 053-056(، .0)55مية التخبية الخياضية، جامعة مجيشة الدادات، ، كوعمػم الخياضة
(. اليقطة العقمية والتذػىات السعخؼية كسشبئيغ بالحكسة الاختبارية لجى 3607محمد، نخميغ عػني محمد )

شلاب كمية التخبية جامعة الإسكشجرية، مجمة كمية التخبية، كمية التخبية، جامعة أسيػط، 
53(06 ،)0-46. 

(. نسحجة العلاقات لمعبء السعخفي والحكسة الاختبارية وقمق الامتحان 3636عبج الخحسغ محمد ) مدعػد،
، كمية الجراسات العميا لمتخبية، جامعة القاىخة، مجمة العمػم التخبػية لجى شلاب الجامعة.

36(5 ،)25-006. 
قيق جػدة الأداء (. العجالة الأكاديسية لعزػ ىيئة التجريذ: مجخل لتح3600مخسي، وفاء حدغ )

-304(، 7)2مجمة رابصة التخبية الحجيثة، الأكاديسي الجامعي الػاقع وسبل التفعيل. 
520. 

 (. عمع الشفذ التخبػي. الخياض. دار الدىخاء.3606مػسى، فاروق عبج الفتاح )
ة (. ميارات الحكسة الاختبارية وعلاقتيا بالتحريل الجراسي لجى شمبة كمي3605وادي، عفاف زياد )

 .533-373(، 55)0 مجمة البحػث التخبػية والشفدية،التخبية. 
(. العجالة الأكاديسية السجركة لجى شلاب كمية التخبية بالػادي 3607واعخ، نجػى أحسج عبج الله )

الستغيخات الجيسػجخاؼية. مجمة الارشاد الشفدي، مخكد الارشاد  الججيج في ضػء بعس
 .522-505(، 35)0الشفدي، جامعة عيغ شسذ، 
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